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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 599 -2023-UNTRM/CU

Chachapoyas, []4 AGU 2023

VISTO:
El acuerdo de sesion extraordinaria N° XLVI de Consejo Universitario, de fecha 04 de agosto de 2023; y
CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que con Resolucion de Asamblea Universitaria N° 001-2023-UNTRM/AU, de fecha 02 de enero de 2023,
se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XXII Titulos, 178 Articulos, 04 Disposiciones Complementarias, 07 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicién Final, en 78 folios;

Que la Ley N° 28175 — Ley Marco_del Empleo Publico, establece en el “Articulo 22.- Término del empleo
publico. El término del empleo se produce por: (..). b) Renuncia. (...)";

Que con Resolucién de Consejo Universitario N° 127-2023-UNTRM/CU, de fecha 17 de febrero de 2023,
se resuelve en el Articulo Primero.- Aprobar los resultados del Concurso Publico para coberturar plazas
vacantes bajo la modalidad de contrato para reemplazo por cese y suplencia temporal, bajo el régimen
del Decreto Legislativo N° 276 de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
en concordancia con el acta de resultados finales y declaracién de ganadores, emitidos por la Comisién
Evaluadora. (...), encontrandose el Sr. Kleiber Tuesta Huaman, como ganador en la plaza N° 02, en el cargo
de Director del Sistema Administrativo II;

21 Que mediante Carta N° 001-2023-UNTRM-R/DGA-UEI-KTH, de fecha 01 de agosto de 2023, el Ingeniero
Civil — Kleiber Tuesta Huaman, presenta al Jefe de la Unidad Ejecutora de Inversiones, su renuncia
voluntaria al cargo de Director del Sistema Administrativo Il, teniendo en cuenta la Cldusula Vigésima
Segunda: Extincién del contrato, apartado b) sefiala (...), por voluntad unilateral de El Contratado, en estos
casos debera comunicar a la Universidad con una anticipacion de 30 dias naturales anteriores al cese, salvo
que la universidad estime un plazo menor; por lo que en cumpllmlento de dicha clausula, estara en el
cargo hasta el 31 de agosto de 2023;

Que con Oficio N° 442-2023-UNTRM-R/DGA-UEI, de fecha 01 de agosto de 2023, el Jefe de la Unidad
Ejecutora de Inversiones, remite a la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, el documento antes descrito
respecto a la renuncia del Sr. Kleiber Tuesta Huaman al cargo de Director de Sistema Administrativo II;

Que mediante Oficio N° 924-2023-UNTRM-R-DGA/URH, de fecha 02 de agosto de 2023, la Jefa de la
Unidad de Recursos Humanos, solicita al sefior Rector, se emita el acto resolutivo aceptando la renuncia
del Sr. Kleiber Tuesta Huaman, a partir del 01 de septiembre de 2023;

Que asimismo, el Estatuto Universitario, prescribe en el “Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo drgano de gestién, direccion y ejecucion académica y administrativa de la
UNTRM. (...)"

Que el Consejo Universitario en sesién extraordinaria, de fecha 04 de agosto de 2023, acordé aceptar la
renuncia formulada por el Sr. Kleiber Tuesta Huamdn, mediante Carta N° 001-2023-UNTRM-R/DGA-UEI-
KTH, de fecha 01 de agosto de 2023, al cargo de Director del Sistema Administrativo Il, de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a partir del 01 de septiembre de 2023;

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Perd
www.untrm.edu.pe



e

\ain o/

Consejo Universitario

4&’@@“

"Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
° 599 -2023-UNTRM/CU

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante Resoluciéon Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resoluciéon de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, y contando con los vistos buenos de la Oficina de Asesoria Juridica
y de la Unidad de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR la renuncia formulada por el Sr. Kleiber Tuesta Huamdn, mediante
Carta N° 001-2023-UNTRM-R/DGA-UEI-KTH, de fecha 01 de agosto de 2023, al cargo de Director del
Sistema Administrativo Il, de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a partir
del 01 de septiembre de 2023.

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Unidad de Recursos Humanos implemente las acciones
correspondientes en relacién a lo aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la_presente resolucién a los estamentos internos de la universidad e
interesado, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.
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